
 

 
 

 

DIRECCION DE GESTION POR RESULTADOS 
 

 
 

 Reunión mensual de febrero 2023 del comité de control interno de la Dirección de Gestión por 

Resultados (DIGER), se tocaron temas de control interno para el cumplimiento del Plan Anual para la 

Implementación del Marco Rector de Control interno institucional de los Recursos Públicos (MARCI), 

para alcanzar los objetivos institucionales con Ética, Eficiencia y Transparencia. 

 

 
 Con la finalidad de cumplir con el Plan Anual para la Implementación del Marco Rector 

del Control Interno Institucional se llevó a cabo en fecha 27 de febrero la  capacitación 

sobre Manuales de Procedimientos y Gestión de Riesgo a la Dirección de Gestión por 

Resultados (DIGER), con el fin de estandarizar y documentar los procedimientos de 

todas las áreas de la institución. 

 

 
 

B O L E T I N  C O C O I N   

I  T R I M E S T R E  2 0 2 3  



 

 Se realizo el 06 de marzo la Capacitación sobre Manuales de Procedimientos, Plan de 

Gestión de Riesgos, Matriz de Evaluación, Análisis y Respuesta a los Riesgo, Mapa 

Consolidado de Riesgos y Plan de Mitigación de los Riesgos a la Dirección de Gestión 

por Resultados (DIGER), con la finalidad de documentar los procedimientos en todas 

las áreas de la institución. 

 

 
 

 

 Se realizo la reunión mensual mes de marzo   del comité de control interno institucional 

con la Dirección de Gestión por Resultados (DIGER), se brindó asistencia técnica sobre 

el plan de gestión de riesgos, matriz para la evaluación, análisis y respuesta a los riesgo, 

mapa consolidado y plan de mitigación de los riesgos, con la finalidad de implementar 

el control interno en todas las áreas de la institución. 

 

 


